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 ДНЗ ( ясла – садок ) № 2
у 2020 році.

                                                      Завідувач  

                                                                      Шадчинева О.В.

 Донецький ДНЗ ( ясла – садок ) № 2  з 2002 року знаходиться у комунальній власності Донецької селищної ради.

             Дошкільний заклад розрахован на 12 груп , на даний час працює 9 груп : 3 групи ясельного віку , 6 груп садового віку .Облік дітей проводиться керуючись наказом відділу освіти за № 165 – ОД  від 07.06.2017.. «Про організацію роботи щодо обліку дітей дошкільного віку». Аналіз відвідуваності показує підвищення рівня відвідуваності дітей.
	Списочний склад дітей
	Середньосписочний склад дітей
	Середня відвідуваність
	% відвідування

	На кінець 2019 р.
	На кінець 2020 р.
	2019 р.
	2020 р.
	2019 р.
	2020 р.
	2019 р.
	2020 р.

	159
	152
	162
	157
	81
	73
	50
	46


. Режим роботи дошкільного закладу п’ятиденний , 10,5 годин, з 7-00 до 17-30.
           Фінансування  дитячого  закладу  проводиться  за  рахунок бюджету, батьківської  плати  та  благодійної  допомоги . Бюджетне  фінансування  включає  в себе : 
      -   виплату  заробітної  плати  працівникам  ;

-   сплату  енергоносіїв ;

-   харчування  дітей які відвідують дитячий заклад;   
-   виконання ремонтних робіт;

-   придбання матеріальних цінностей. 
          Фінансування  дошкільного  закладу  за період 01.01.2020 р. по 31.12.2020 р. слідуюче:
	Показники
	КЕКВ
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд

	Поточні видатки
	2000
	6951032
	419485

	Заробітна плата
	2111
	3637171
	

	Нарахування на заробітну плату
	2120
	784573
	

	Придбання предметів , матеріалів та інвентарю :

· Новорічні подарунки
· Придбання вогнегасників

· Придбання електролічильника
· Медикаменти для поповнення аптечки
· Придбання канцтоварів
· Миючі  засоби (сода, білизна, пральний порошок,відбілювач для тканини)
· Придбання господарчих товарів

	2210
	71148
23250
26550
1600
2045
5000
7500
5203

	

	Продукти харчування 
	2230
	290831
	419485

	Оплата послуг (крім комунальних)

· вивіз сміття

· проведення лабораторного контролю якості води
· повірка лабораторного контролю співробітників

· установка електролічильника

· повірка, перезарядка та діагностика вогнегасників 
· заправка картриджа

· Ліцензійна програма та ЕЦП Для програми "Медок"

· проведення лабораторного контролю  закладу згідно санітарного регламенту

· проведення дератизації


	2240
	26473
10309
952
6631
810
2100
1250
2600
621
1200

	

	„Видатки на відрядження”
	2250
	3000
	

	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 
	2270
	1148766
	

	Окремі заходи по реалізації державних (регіонльних ) програм , не віднесені до заходів розвитку
	2282
	-
	

	"Інші видатки"
	2800
	
	

	Капітальні видатки
	
	
	594940

	Капітальний ремонт:

· Улаштування системи протипожежного захисту (автоматична пожежна сигналізація) приміщень у Донецькому дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) №2 Донецької селищної ради Балаклійського району Харківської області.;(реконструкція)
	3142
	
	594940



           У дошкільному закладі значна увага приділяється організації харчування дітей .
         -  По – перше : організація харчування дітей керується інструкцією з організації харчування дітей в дошкільних навчальних закладах , затвердженої МОН України та МОЗ України від 17.04.2006 р. за № 298/227 ;

          - По – друге : організація харчування спрямована на виконання натуральних норм харчування , затверджених Постановою КМ України від 22.11.2004 р. за № 1591 та внесеними змінами , затвердженими Наказом МОН від 26.02.2013.за № 202/165
З 01.01.2020 р.  Рішенням Донецької селищної ради  від 18.12.2019 року  за № 2082 – VII встановлена вартість харчування в день на одну дитину 40,00 грн. , бюджет виділяє 40 % вартості харчування тобто 16,00 грн. в день на одну дитину , батьки платять 60 % - 24,00 грн..В літній період харчування дітей збільшується на 10 % від вартості харчування на оздоровлення дітей. Середня вартість харчування за  2020 рік склала 35,15  грн. на день , виконання норм продуктів харчування складає 78 %. 
              Продукти харчування закупаються у таких підприємств :
              - ТОВ «Слобожанський коровай»( хлібобулочні вироби );

              - ТОВ Торговий будинок «ЮМІС» ( молочні продукти );

              - ФОП Мороз О.Д.

              - ТОВ Світлячок 2019 р. ( крупи,борошно,цукор,овочі,фрукти,цукерки,печиво та інш.) 
              Всі продукти харчування мають сертифікати якості, строго дотримуються терміни зберігання продуктів , підвіз продуктів здійснюється за рахунок підприємств – поставщиків . Під час приготування страв дотримуються натуральні норми закладки продуктів харчування, постійно проводиться вітамінізація їжі .
             У дошкільному закладі на достатньому рівні, з дотриманням всіх правил та вимог проводиться медичне обслуговування дітей . В закладі працює сестра медична, закріплений дитячий лікар поліклініки. Сестра медична пройшла курсову перепідготовку  у листопаді 2017 року. Дошкільний заклад постійно вживає заходів щодо зменшення захворюваності дітей , а саме:
                - заклад забезпечений медичними ліками у повному обсязі ;
                - в зимовий період проводиться вітамінізація третіх страв аскорбіновою кислотою ;
                - розроблені та проводяться заходи щодо оздоровлення дітей ( чаї з лікарських трав,
                   сухе загартування морською сіллю та інш.).

              Робота щодо оздоровлення дітей проводиться постійно, є деякі покращення показників по захворюваності, але несприятливі погодні умови та збільшення вірусних захворювань не дають очікуваного результату.
	Показники 
	 2019 р.
	 2020 р.

	Число днів не відвідування дітьми дитячого закладу
	16880
	12233

	Число днів не відвідування дітьми дитячого закладу по хворобі
	1398
	999

	Випадки захворювання органів дихання


	316
	157



  У дитячому закладі працює 42 працівника із них :

            - педагогічний персонал 15 чоловік , а саме :

              а/ вища освіта – 4 чоловіка , що складає 27 % ;

              б/ середньо – спеціальна освіта – 11 чоловік , що складає 73 %.
            В дошкільному закладі є вакансії музичного керівника,вихователя,сестри медичної, вихователя-методиста.
Методична робота в Донецькому дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) №2 Донецької селищної ради Балаклійського району Харківської області протягом  2020  року  спрямована на підвищення якості дошкільної освіти на основі творчого підходу до реалізації чинних програм розвитку навчання та виховання дітей, на підвищення фахового та кваліфікаційного рівня педагогічного колективу, на розвиток творчого потенціалу, на особистісно-орієнтований підхід у роботі з дітьми та набуття ними життєвої компетентності, на об’єднання зусиль сім’ї та дошкільного закладу у вихованні здорової дитини. 

Зміст методичної роботи в закладі здійснювався керуючись основними нормативними документами законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу», «Про охорону дитинства», Положення про дошкільний навчальний заклад, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 12.03.2003 №305, керуючись наказами Міністерства Освіти і науки України від 24.04.2003 № 257 «Про затвердження Примірного статуту дошкільного навчального закладу», від 28.10.2008 №985 «Про затвердження Інструкції з організації охорони життя і здоров’я дітей у дошкільних навчальних закладах», від 11.09.2002 №509 «Про  затвердження «Типового переліку обов’язкового обладнання, навчально-наочних посібників та іграшок в дошкільних навчальних закладах»», від 20.04.2015 №446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форм власності», від 06.10.2010 №930 «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників» зі змінами від 08.08.2013 №1135, та інш.

Виходячи з аналізу освітньо - виховної та методичної роботи закладу за 2020 рік, ураховуючи проблеми, досягнення й перспективи розвитку закладу,  пріоритетні напрями роботи:
1.  Забезпечення  фізичного,  психічного  і  соціального  розвитку  дітей,  у тому числі з особливими  освітніми потребами, їх адаптації до змінених умов життя  та  успішного  входження  у  соціальне  середовище  шляхом впровадження  у  практику  уже  розроблених  і  рекомендованих  педагогічних 

новацій;

2.  Продовжувати  розвивати   духовний  потенціал  особистості  дитини дошкільного віку шляхом національно-патріотичного виховання за спадщиною В.Сухомлинського;

3.  Активізувати роботу з  питань  формування комунікативної компетенції дошкільників шляхом використання методів інтерактивної взаємодії (трудове виховання як джерело ранньої профільної спрямованості);

4.  Забезпечення  наступності  між  дошкільною  та  початковою  освітою  в умовах  завдань  освітньої  реформи  «Нова  українська  школа»  щодо гармонійного розвитку особистості дитини.

5. Вдосконалення діяльності з підвищення фахового рівня педагогічних працівників закладу, формування у них стійкої мотивації до постійного самовдосконалення, набуття професійних компетентностей.
Пріоритетним напрямом, за яким працює   дошкільний заклад є народознавчий.

Основними завданнями методичної служби закладу в навчальному році були:

· методичний супровід роботи педагогів у реалізації вимог програми «Впевнений старт»; «Дитина»
· методичний супровід роботи педагогів у реалізації роботи гуртків та інтеграції змісту  парціальних програм у різні види діяльності:
національно-патріотичного виховання (за парціальною програмою «Україна – моя Батьківщина» (О.Каплуновська, І.Кичата, ЮПалець), схваленої для використання в ДНЗ Комісією з дошкільної педагогіки та психології Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти  і науки України (лист ІМЗО від 25.03.2016 р. №2.1/12-Г-85);
театрального - «Грайлик» (за парціальною програмою з організації театралізованої діяльності в дошкільному навчальному закладі ( Березіна О. М., Гніровська О. З.,   Линник Т. А.), схваленої для вкористання в ДНЗ Комісією з дошкільної педагогіки та психології Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти  і науки України (лист ІІТЗО від31.03.2014 №14.1/12-Г-501);
здоров’я збережувального  - «Про себе треба знати, про себе треба дбати», (за парціальною програмою з основ здоров’я та безпеки життєдіяльності дітей віком від 3 до 6 років  ( Лохвицька Л. В.), схваленої для вкористання в ДНЗ Комісією з дошкільної педагогіки та психології Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти  і науки України (лист ІІТЗО від 08.11.2013р.№14.1/12-Г-632);
· розробка методичних рекомендацій, пропозицій, пам’яток щодо подальшого впровадження  програми «Впевнений старт»; «Дитина»
· вивчення досвіду роботи вихователів закладу; 

· вивчення та впровадження передового педагогічного досвіду освітян, новітніх технологій в практику роботи;

· робота веб-сайту дошкільного навчального закладу.
На виконання даних завдань була спланована робота, метою якої є сприяння системним змінам, що пов'язані із поліпшенням якості та результативності освітньо-виховної роботи з дітьми в дошкільному навчальному закладі і втілюється через здійснення різноманітних форм роботи з усіма учасниками навчально – виховного процесу.


У ДНЗ створені належні умови для підвищення професійного рівня та формування інноваційної компетентності педагогів: систематично проводилися інтерактивні форми роботи з педагогами, консультації для різних категорій педагогів, робота творчої групи тощо.

У річному плані закладу сплановані заходи щодо освітньо-виховної роботи з дітьми відповідно вимогам Базового компонента дошкільної освіти (нова редакція) та Програми виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина», рекомендованої Міністерством освіти і науки України (лист МОН України від 09.11.2015 №1/11–16163),  науковий  керівник проекту В.О. Огнев’юк, які передбачають забезпечення належного розвитку, вихованості та навченості дітей перших шести-семи років життя, враховуючи їх фізичний, інтелектуальний потенціал,  потреби та  інтереси.  

Для підвищення якості дошкільної освіти, забезпечення її сталого інноваційного розвитку  педагоги  спрямовують  свою  діяльність на формування різнобічно розвиненої, духовно багатої, оптимістично та патріотично налаштованої особистості, працюють за пріоритетним напрямком освітньої роботи - національно - патріотичне виховання у контексті розвитку духовного потенціалу особистості дитини дошкільного віку.  Сьогодні – це використання спадщини В.Сухомлинського засобом використання інноваційних форм і методів роботи шляхом використання арт-буків, як однією з можливостей успішного розвитку мовлення дітей дошкільного віку та залучення їх до читання.
З метою проведення змістовної роботи з дітьми  у групах створено  належне розвивальне середовище. 

Педагоги володіють знаннями, методикою проведення різних форм роботи з дітьми, застосовують на практиці різні методи навчання і виховання дітей дошкільного віку. 
Адміністрацією дошкільного навчального закладу проводиться планомірна робота  щодо вдосконалення змісту, форм і методів роботи  з педагогами. 

Слід зазначити, що всі заходи, що проводяться у дошкільному закладі,  наповнені національно-патріотичним змістом, стверджують ідею спільності інтересів та взаємоповаги громадян України, підтримують  прагнення кожної особистості до духовного, інтелектуального, творчого та фізичного розвитку.
Календарний план навчально-виховної роботи ведеться за режимними моментами та сферами життєдіяльності з урахуванням ліній розвитку.

Як  свідчать  результати  моніторингових  досліджень, у  дітей, що  виховуються  та  навчаються  в  умовах  інтегрованої  технології  , переважають  конструктивний  і  творчий  рівні  засвоєння  знань , а  самі  знання  характеризуються  цілісністю  і  є  засобом  повноцінного  розвитку  та виховання , наочно  демонструють  рівень  сформованості  життєвої  компетентності .
	Термін дослідження
	Показники 


	Рівні знань дітей за освітніми лініями

	
	
	Високий 
	Достатній 
	Середній 
	Низький 

	І півріччя
	Кількість дітей - 74
	-
	53,3
%
	46,7%
	-

	
	%
	
	
	
	

	ІІ півріччя
	Кількість дітей -74 
	
	65%
	35%
	

	
	%
	
	
	
	

	За рік

	Кількість дітей - 74
%
	
	65%
	35%
	


Але є питання які хотілося би вирішити у 2021 році:
            1.Виконати капітальний ремонт системи водопостачання та водовідведення.

            2.Виконати капітальний ремонт системи електропостачання.
            3. Виконати капітальний ремонт коридорів дошкільного закладу.

            4. Виконати капітальний ремонт огорожі дошкільного закладу.

            5. Закінчити роботи по утеплення фасаду дошкільного закладу.

            6. Виконати капітальний ремонт альтанок. 
Завідувач                                                       О.В.Шадчинева
А Н А Л І Т И Ч Н А  
Д О В І Д К А
ПРО  ПРОВЕДЕНУ  РОБОТУ
У   

ДОНЕЦЬКОМУ
 ДНЗ ( ясла – садок ) № 2
у 2018 році.
                                                      Завідувач  
                                                                      Шадчинева О.В.

             Донецький ДНЗ ( ясла – садок ) № 2  з 2002 року знаходиться у комунальній власності Донецької селищної ради, фінансується за рахунок бюджету.

             Дошкільний заклад розрахован на 12 груп , на даний час працює 9 груп : 3 групи ясельного віку , 6 груп садового віку .Облік дітей проводиться керуючись наказом відділу освіти за № 96 – ОД  від 25.04.2018. «Про організацію обліку дітей дошкільного віку».
	Списочний склад дітей
	Середньосписочний склад дітей
	Середня відвідуваність
	% відвідування

	На кінець 2017 р.
	На кінець 2018 р.
	2017 р.
	2018 р.
	2017 р.
	2018 р.
	2017 р.
	2018 р.

	156
	159
	159
	161
	79
	90
	51
	56


           Режим роботи дошкільного закладу п’ятиденний , 10,5 годин, з 7-00 до 17-30.
           Фінансування  дитячого  закладу  проводиться  за  рахунок бюджету, батьківської  плати  та  благодійної  допомоги . Бюджетне  фінансування  включає  в себе : 

      -   виплату  заробітної  плати  працівникам  ;

-   сплату  енергоносіїв ;

-   харчування  дітей які відвідують дитячий заклад;   

-   виконання ремонтних робіт;

-   придбання матеріальних цінностей. 

          Фінансування  дошкільного  закладу  за період 01.01.2018 р. по 31.12.2018 р. слідуюче:
	Показники
	КЕКВ
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд

	Поточні видатки
	2000
	3650697
	273600

	Заробітна плата
	2111
	2048394
	

	Нарахування на заробітну плату
	2120
	438122
	

	Придбання предметів , матеріалів та інвентарю :

· Новорічні подарунки

· Канцелярське приладдя

· Ліноліум

· Медикаменти для поповнення аптечки

· Електричні лампочки

· Миючі  засоби (сода, білизна, відбілювач для тканини)

· Підписка на газети та журнали

· М'який інвентар (халати,гардини,матеріал для пелюшок)

· Дитячі меблі(столи, стільці , ліжка )

· Посуд

· Фарба , шпаклівка

· Інструменти

· Малоцінні та швидко зношувальні предмети


	2210
	173946

11200

3438

8964

2901

4893

4334

7178

32472

71530

9630

7899

2885

6622
	

	Продукти харчування 
	2230
	189136
	273600

	Оплата послуг (крім комунальних)

· вивіз сміття

· повірка вогнегасників

· заправка картриджа

· виготовлення технічної документації на земельну ділянку ДДНЗ№2

· Ліцензійна програма та ЕЦП Для програми "Медок"

· Проведення лабораторного контролю  закладу згідно санітарного регламенту

· Проведення дератизації

· Поточний ремонт системи водовідведення покрівлі ДНЗ


	2240
	102460

8529

1800

483

5000

2478

1550

620

82000
	

	„Видатки на відрядження”
	2250
	691
	

	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 
	2270
	695757
	

	Окремі заходи по реалізації державних (регіонльних ) програм , не віднесені до заходів розвитку
	2282
	780
	

	"Інші видатки"
	2800
	1411
	

	Капітальні видатки
	
	
	805168

	Капітальний ремонт:

· Капітальний ремонт по заміні дерев'яних віконних блоків на енергозберігаючі металопластикові у Донецькому дошкільному навчальному закладі (ясла-садок) №2 Донецької селищної ради Балаклійського району Харківської області. ( 26 шт);

·  Виготовлення проектно -кошторисної документації на " Капітальний ремонт музичної зали , спортивної зали , пральні , системи водопостачання та водовідведення , електромережі , огорожі будівлі Донецького дошкільного навчального закладу ( ясла - садок )№ 2 Донецької селищної ради Балаклійського району Харківської області . розташованої за адресою : Харківська область , Балаклійський район . смт Донець , вул. Спортивна 5"а" "

· "Капітального ремонту фасадів будівлі Донецького ДНЗ ( ясла - садок ) № 2 із застосуванням енергозберігаючих технологій в смт Донець Балаклійського району Харківської області" 
	3132
	
	805168

162950

42218

600000

	Металобрухт:

-послуги з заправки картриджів;

-придбання товарів для поточного ремонту;

- Залишок
	
	
	20128,55

632,00

1888,50

17608,05


           У дошкільному закладі значна увага приділяється організації харчування дітей .
         -  По – перше : організація харчування дітей керується інструкцією з організації харчування дітей в дошкільних навчальних закладах , затвердженої МОН України та МОЗ України від 17.04.2006 р. за № 298/227 ;

          - По – друге : організація харчування спрямована на виконання натуральних норм харчування , затверджених Постановою КМ України від 22.11.2004 р. за № 1591 та внесеними змінами , затвердженими Наказом МОН від 26.02.2013.за № 202/165

З 01.01.2018 р.  Рішенням Донецької селищної ради  від 21.12.2017 року  за № 1164 - VII встановлена вартість харчування в день на одну дитину у розмірі 30,00 грн. , бюджет виділяє 40 % вартості харчування тобто 12,00 грн. в день на одну дитину , батьки платять 60 % - 18,00 грн..В літній період харчування дітей збільшується на 10 % від вартості харчування, на оздоровлення дітей. Середня вартість харчування за 2018 рік склала 26 - 98  грн. на день. Виконання норм харчування за 2018 рік – 78 %. 
              Продукти харчування закупаються у таких підприємств :
              - ТОВ «Слобожанський каравай»( хлібобулочні вироби );

              - ТОВ «Богдан» ( молочні продукти );

              - СПДФО Іванусенко ( крупи,борошно,цукор,овочі,фрукти,цукерки,печиво та інш.) 
              Всі продукти харчування мають сертифікати якості, строго дотримуються терміни зберігання продуктів , підвіз продуктів здійснюється за рахунок підприємств – поставщиків . Під час приготування страв дотримуються натуральні норми закладки продуктів харчування, постійно проводиться вітамінізація їжі .

             У дошкільному закладі на достатньому рівні, з дотриманням всіх правил та вимог проводиться медичне обслуговування дітей . В закладі працює сестра медична, закріплений дитячий лікар поліклініки. Сестра медична пройшла курсову перепідготовку  у листопаді 2017 року. Дошкільний заклад постійно вживає заходів щодо зменшення захворюваності дітей , а саме:
                - заклад забезпечений медичними ліками у повному обсязі ;

                - в зимовий період проводиться вітамінізація третіх страв аскорбіновою кислотою ;

                - розроблені та проводяться заходи щодо оздоровлення дітей ( чаї з лікарських трав,

                   сухе загартування морською сіллю та інш.).

              Робота щодо оздоровлення дітей проводиться постійно, є деякі покращення показників по захворюваності, але несприятливі погодні умови та збільшення вірусних захворювань не дають очікуваного результату.
	Показники 
	 2017 р.
	 2017 р.

	Число днів не відвідування дітьми дитячого закладу
	15717
	16047

	Число днів не відвідування дітьми дитячого закладу по хворобі
	1370
	1868

	Випадки захворювання органів дихання


	133
	102


  У дитячому закладі працює 42 працівника із них :

            - педагогічний персонал 15 чоловік , а саме :

              а/ вища освіта – 4 чоловіка , що складає 27 % ;

              б/ середньо – спеціальна освіта – 11 чоловік , що складає 73 %.
            В дошкільному закладі є вакансії музичного керівника,вихователя,сестри медичної, вихователя-методиста.
Згідно з річним планом роботи, з метою оновлення змісту, забезпечення дітей якісною освітою, досягнення якісно нового рівня взаємодії науки та практики, педагогічні працівники закладу працюють над запровадження нових форм і методів навчання в структуру заняття. Дошкільний заклад працює за програмою «Дитина» та Базовим компонентом дошкільної освіти. У навчальному 2018 – 2019 році старші групи почали працювати за програмою «Впевнений старт», поки що за взаємо згодою з батьками.
Для успішної реалізації навчально-виховних завдань вихователями було створене розвивальне середовище, та сформульовано ряд проблемних питань для обговорення.

На початку навчального року було проведено моніторингове дослідження педагогічного середовища з даної проблеми, на базі методичного кабінету створено консультаційний центр для інформаційного обслуговування педагогів, визначення перспектив,  розв’язання проблем, пропозицій, розробки рекомендацій, ознайомлення з досвідом апробації Програми в Україні, опрацювання нормативно-правових документів та публікацій про Базову програму.

Вихователям для підвищення рівня самоосвіти та власного особистого розвитку було рекомендовано психолого-педагогічну та методичну літературу, що допоможе визначити своє місце в спільній праці, проаналізувати особисті плани та їх реалізації.

Календарний план навчально-виховної роботи ведеться за режимними моментами та сферами життєдіяльності з урахуванням ліній розвитку.


Як  свідчать  результати  моніторингових  досліджень, у  дітей, що  виховуються  та  навчаються  в  умовах  інтегрованої  технології  , переважають  конструктивний  і  творчий  рівні  засвоєння  знань , а  самі  знання  характеризуються  цілісністю  і  є  засобом  повноцінного  розвитку  та виховання , наочно  демонструють  рівень  сформованості  життєвої  компетентності .
Але є питання які хотілося би вирішити у 2019 році:

            1.Виконати капітальний ремонт системи водопостачання та водовідведення.

            2.Виконати капітальний ремонт системи електропостачання.

            3. Виконати капітальний ремонт коридорів.
            4. Виконати капітальний ремонт огорожі дошкільного закладу.

            5. Закінчити роботи по утеплення фасаду дошкільного закладу.
Завідувач                                                       О.В.Шадчинева

